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JEGYZŐKÖNYV 
 

A Földrajz- és Földtudományi Intézet Tanácsának 
2022. június 28-án tartott üléséről 

 
Az ülés helye: FFI Tanács [TTK] Teams csoport, virtuális tér 

 
 
 
Jelen voltak a Teams csoportban 14:00 és 17:30 között: 
 
Szavazati joggal (15 fő):  
Fodor László Imre, Gyuris Ferenc, Harangi Szabolcs, Horváth Erzsébet, Jakobi Ákos, Karátson Dávid, 
Mádlné Szőnyi Judit, Magyari Enikő Katalin, Mészáros Róbert, Ősi Attila, Pálfy József, Szabó Pál, 
Szalai Zoltán, Szikszay László, Timár Gábor. 
 
Hallgatói képviselők szavazati joggal (6 fő): Borbás Zita, Darabos Kata (16:30-tól), Dérfalvi Balázs 
(16:00-ig), Gerlang Vivien, Glück Krisztina, Novák Zsófia. 
 
Tanácskozási joggal (1 fő): 
Kern Anikó 
 
Mohr Emőke, Bodor Emese Réka 
 
Kimentését kérte (6 fő): Berki Márton, Szekendy Júlia Pálma, Szalkai Gábor, Telbisz Tamás, Mari 
László, Weidinger Tamás 
 
Nem volt jelen (3 fő): Józsa Sándor, Molnár Ferenc, Petrovay Kristóf 
 
Az ülést Harangi Szabolcs igazgató megnyitotta. Ismertette először Szalkai Gábor levelét, az 
arra adott intézetigazgatói és dékáni választ, majd az aktuális napirendet. A napirendet azzal a 
módosítással, hogy az első napirendi pontot utolsóként tárgyaljuk, és felvétel készül az ülésről, 
az IT egyhangúlag elfogadta.  
 
Harangi Szabolcs köszöntötte az új hallgatói képviselőket (Borbás Zitát, Dérfalvi Balázst és 
Szekendy Júlia Pálmát). Megköszönte a leköszönő képviselők munkáját. 
 
Napirendi pontok: 
 

1. Módosítás felterjesztése adjunktusi álláshely kiírására a Kőzettan-Geokémiai 
Tanszékre 
 
Harangi Szabolcs ismertette a módosítás indoklását. Az ELTE TTK Minőségbiztosítási és 
Stratégiai Bizottság javaslata, hogy a 2022. június 7-i IT-én megszavazott félállású 
adjunktusi álláshely kiírás teljes állásúra módosuljon. 
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Hozzászólás: 
 
Jakobi Ákos megkérdezte, hogy gondolkodhatnak-e a tanszékek a jövőben félállású 
adjunktusi álláshely kiírásában. 

Pálfy József válaszában kifejtette, hogy a Minőségbiztosítási és Stratégiai Bizottság 
bátorítja a nyílt pályázatot, fontosabbnak tartja lehetőség szerint a teljes állású helyek 
betöltését. Ez nem szabály csak javaslat.  

 
Karátson Dávid megkérdezte, hogy a tanszékeken felszabaduló bérkeretek átcsoportosítása 
más tanszékekre bérfedezetnek gyakorlattá válik-e.  
 

Harangi Szabolcs válaszában kifejtette, hogy intézeti költségvetés van, nem tanszéki, 
ezért igen. 

 
Magyari Enikő megkérdezte, hogy milyen bérre tervezzük felvenni az új adjunktusokat. 
 

Harangi Szabolcs válaszában kifejtette, hogy az alapbérre tudunk felvenni, magasabb 
bér csak pályázati kiegészítéssel valósítható meg. 

 
Magyari Enikő megkérdezte, hogy nemzetközi meghirdetését tervezzük-e az állásoknak. 
 

Harangi Szabolcs válaszában kifejtette, hogy ez lehetséges, de a takarékosságot szem 
előtt kell tartani 

 
Horváth Erzsébet megjegyezte, hogy mivel az alapképzésben magyarul oktatunk, ezért 
ilyen esetben fontos ezt figyelembe venni az előterjesztésnél. 
 

Harangi Szabolcs a hozzászólások után azt javasolta, hogy az Intézeti Tanács továbbra is a 
félállású adjunktusi álláshely kiírását támogassa. Ennek indoklásaként elmondta, hogy 
ez összeegyeztethető az intézeti takarékos bérgazdálkodással, továbbá az elvégzendő feladat 
jelen esetben elegendő egy félállású munkakörre. Amennyiben ez az irányvonal 
megerősödik és van rá lehetőség, később kiterjeszthető teljes állásra. Az intézetigazgató 
ennek megfelelően terjesztette elő szavazásra a javaslatot. 

 
 

Határozatok: 
 

A nyílt szavazás az FFI Tanács [TTK] Teams csoportban kézfelemelés funkcióval valósult meg. 
 
A Kőzettan-Geokémiai Tanszéken a teljes állású adjunktusi álláshely meghirdetésére tett 
javaslatot az IT 0 igen 11 nem és 7 tartózkodással nem támogatta. 
 
A Kőzettan-Geokémiai Tanszéken a félállású adjunktusi álláshely meghirdetésére tett 
javaslatot az IT 13 igen 0 nem és 6 tartózkodással támogatta. 
 

 
2. Módosítás felterjesztése docensi álláshely kiírására a Kőzettan-Geokémiai Tanszékre 
 
Harangi Szabolcs ismertette a módosítás hátterét. Az ELTE TTK Minőségbiztosítási és 
Stratégiai Bizottság javaslata a 2022. június 7-i IT-én megszavazott határozott idejű docensi 
álláshely kiírásra, hogy az határozatlan időre módosuljon. Elmondta, hogy az eredeti 
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beterjesztés a határozott időre nem véletlen volt, ennek megvolt az indoka. A másfél éves 
időtartam alatt kiderült volna, hogy a kívülről érkező Jelölt alkalmasságát, beilleszkedését alá 
tudja támasztani. Ezért ezt a szempontot továbbra is fenntartja, de ha erre nincs mód, akkor 
vállalja a rizikót a határozatlan idejű kinevezéssel is 
 
Határozatok: 

 
A nyílt szavazás az FFI Tanács [TTK] Teams csoportban kézfelemelés funkcióval valósult meg. 
 
A Kőzettan-Geokémiai Tanszéken a határozatlan idejű docensi álláshely meghirdetésére tett 
javaslatot az IT 17 igen 1 nem és 1 tartózkodással támogatta. 
 
 
3. Felterjesztés sabbatical igénybe vételére a 2022/2023-as tanévre   
 
Harangi Szabolcs ismertette a felterjesztés hátterét. A teljesítményértékelő megbeszélésen 

merült fel Székely Balázs esetében, hogy amennyiben igénybe vehet egy két féléves 
sabbaticalt, akkor ez idő alatt el tudja készíteni és be tudja adni az elmélyült munkát 
igénylő MTA doktori pályázatát. Sabbatical igénybe vételére volt már korábban is példa az 
intézetben és támogatja, hogy ez a lehetőség éljen és segítse a munkatársak előrelépését. 

 
Hozzászólás: 
 
Pálfy József megkérdezte, hogy a sabbatical engedélyezése IT vagy dékáni hatáskör. 
 

Harangi Szabolcs válaszában kifejtette, hogy a sabbatical engedélyezése dékáni hatáskör, 
az IT csak támogató javaslatot tesz. 

 
Mádlné Szőnyi Judit kifejtette, hogy a sabbatical nagyon támogatandó a tudományos 
teljesítmény szempontjából, hiszen potenciális egyetemi tanárokat jelentenek azok az oktatók, 
akik élnek ezzel a lehetőséggel. 
 
Harangi Szabolcs jelezte, hogy a tanszék vezetője is támogatja a felterjesztést és biztosította 
azt, hogy a kurzusok megtartását tudják vállalni. 
 
 
Határozat: 
 
A titkos szavazás az ELTE titkos szavazórendszerének a segítségével zajlott az alábbi 
kérdésekben.  
A szavazás időtartama: 2021.06.28. 15:00-20:00. 
 
Székely Balázs sabbatical igénybevételére vonatkozó kérelmét az IT 14 igen 4 nem 
szavazattal támogatta. 
 
 
4. Foglalkoztatási Követelményrendszer módosításának véleményezése  
 
Harangi Szabolcs ismertette a módosítás hátterét. Elmondta, hogy mindez a TTK stratégiájában 
megjelenő kiválóság szem előtt tartásának érdekében történik. Fontos, hogy a karra kiváló 
képességű fiatalok érkezzenek adjunktusi munkakörbe.  



   
 

4/5 
 

A napirendi ponthoz kapcsolódóan Horváth Erzsébet előzetes írásos véleményt fogalmazott 
meg a Természetföldrajzi Tanszék munkatársaival való előzetes egyeztetés alapján és az 
intézetigazgató kérésére módosítási határozatokat adott. Ezeket az Intézeti Tanács egyenként 
megvitatta, pontosította, majd külön-külön szavazott minden kérdésről. A javaslatok közül a 
Kari Professzori Tanács szerepéről szóló pontot az intézetigazgató javaslatára nem vitatták 
meg, mert arról a KPT ad majd véleményt. A többi módosítási javaslathoz számos észrevétel 
érkezett, amelyek lényegi pontjait alább foglaljuk össze. 
A módosítási javaslatokat és az ehhez kapcsolódó határozatokat a MELLÉKLET tartalmazza. 
 
Hozzászólások: 
 

1/A. § 
 
 
Itthon, de az EU-ban is nagyon nehéz posztdoktori állásokat találni és a hazai fiatalok közül 
nem mindenki él ilyen lehetőséggel, mert itthon szeretne munkát találni. Akik külföldön 
végeznek posztdoktori munkát, sokan nem térnek már haza a megélhetési körülmények a 
kirívóan alacsony fizetés miatt. Így elveszíthetjük a kiváló fiatal kutatókat. 
 
Érdemes lenne megnézni, hogy jelenleg hány adjunktus teljesítené ezen feltételeket és hogy 
ahol szükség fiatalításra, ott a látókörben vannak-e olyanok, akik megfelelnek ennek a 
követelménynek! 
 
A jelenlegi bérezés nem vonzó, hiszen az alapítványi egyetemeken az adjunktusi bér kb. 1,5x-
2x-ét kaphatják, bár kétségtelen, hogy nem ismerjük az ottani elvárásokat. 
 
Az FFI TÉR kritériumai között az alkalmas besorolás tudományos minimumkövetelménye elég 
erős, amihez nélkülözhetetlen, hogy a PhD után posztdoktori munkát is végezzen a jelölt. A 
kiváló besorolás viszont már irreálisan magas követelményt jelent, ami esetén egyetlen egy 
jelentkező sem lehetne az adjunktusi kiírásokra. A különböző intézetekben nagyon eltérőek a 
besorolási követelmények, amit figyelembe kell venni.  
 
A külföldi posztdoktori kutatómunka mellett legyen figyelembe véve az is, ha valaki külföldön 
szerezte meg a PhD oklevelet és ott kiváló teljesítményt nyújtott, ami egyenértékű a külföldön 
szerzett kutatói tapasztalatszerzéssel. 

3. § 

 
A 3.§(5) bekezdése esetében a Kari Professzori Tanács szerepéről szóló kérdést nem 
tárgyaltuk, hanem azt, a Professzori Tanács hatáskörébe utaltuk. 
 

4. § 

 
Itt tényleg a mesteroktatói státuszt szeretnénk? 
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Nftv 28. § (6) *  A mesteroktatói munkakörben történő alkalmazáshoz mesterfokozat, valamint 
legalább tízéves szakmai-gyakorlati munkatapasztalat, ismeret igazolása, valamint az 
szükséges, hogy az érintett alkalmas legyen a hallgatók gyakorlati képzésére. 
ELTE SZMSZ 49/A. § 
A mesteroktatói és a mestertanári cím az Nftv 32. § szerint adományozható is elismerésképpen. 
 
A „Vezető mestertanári cím” nem létezik sem az Nftv-ben, sem az ELTE SZMSZ-ben. 
 

 
 

16. § 

Az egyetemi tanárok nyugdíj korhatáruk elérése után is fontos bizottsági feladatokat látnak el, 
azaz a karnak fontos közéleti tevékenységet folytatnak, amit figyelembe kell venni. 
 
Javaslat szerint elegendő az intézeti TÉR alapján hozott ’kiváló’ besorolás, nem szükséges 
ehhez hozzátenni, hogy ez a tudományos eredményen alapuljon. 
 
 
Harangi Szabolcs minden egyes módosító javaslat után szavazást rendelt el (ezek eredményét 
a Melléklet tartalmazza), majd arra tett javaslatot, hogy az elfogadott módosításokkal az Intézeti 
Tanács támogassa az FKR anyagot. 
 
Határozat a teljes Foglalkoztatási Követelményrendszer módosításáról: 
 
A nyílt szavazás az FFI Tanács [TTK] Teams csoportban kézfelemelés funkcióval valósult meg. 
 
A Foglalkoztatási Követelményrendszer módosítását a mellékletben szereplő határozati javaslatok 
alapján tett módosításokkal az IT 18 igen 0 nem és 0 tartózkodással támogatta. 
 
Budapest, 2022.06.28. 
 
 

 
…………………………………. 
                Mohr Emőke 
             jegyzőkönyvvezető 
 

 
…………………………………. 
              Harangi Szabolcs 
                intézetigazgató 


